
Allegato 2  - RIPARTIZIONE RISORSE A.S. 2015/16

DOCENTI ATA

MOF ALTRI FONDI TOTALE RISORSE % Collaboratori D.S. 3.675,00€             Ind. Direzione DSGA 3.630,00€            

RISORSE FISSE  €          42.835,84  €             42.835,84 82,7% Ind. Sostituto DSGA 375,00€                

RISORSE VARIABILI  €            1.737,00  €                 7.219,32  €               8.956,32 17,3% Incarichi Sicurezza 875,00€                 Incarichi Sicurezza 175,00€                

TOTALE  €          44.572,84  €                 7.219,32  €             51.792,16 FIS 20.517,49€           FIS 3.759,63€            

Economie FIS docenti 2014/15 50,48€                   Economie FIS 2014/15 141,28€                

FIS 2015/2016 33.007,12€       Funzioni strumentali 3.748,01€             Incarichi specifici 2.211,00€            

Economie Incarichi specifici 213,77€                

QUOTE PARTI FIS Quota n° unità ore
Ore eccedenti per i progetti di 

avviamento alla pratica sportiva
1.016,11€             

Indennità DSGA 3.630,00€         1

Economie ore eccedenti per i 

progetti di avviamento alla 

pratica sportiva 2014/15

14,38€                   

Sostituto DSGA 375,00€            1
Ore eccedenti sostituzione 

colleghi assenti
2.414,09€             31.517,47€        

1° Collaboratore  DS 2.275,00€         1 130

Economie ore eccedenti 

sostituzione colleghi assenti 

2014/15

19,60€                   

2° Collaboratore DS - 

Referente Informatica - 

Sito

1.400,00€         1 80
Progetto "Intreccio di fili 

colorati" (Art. 9 CCNL/07)
1.621,00€             

Progetto "Intreccio di fili colorati" (Art. 

9 CCNL/07)
116,00€                

Incarichi Sicurezza 1.050,00€         15 incarichi Progetto "Lavoriaminsieme" 919,37€                 

Totale 8.730,00€         
Progetto IPAB "Insieme ce la 

facciamo"
1.373,47€             

Progetto "Frutta nelle scuole" 280,00€                 Progetto "Frutta nelle scuole" 392,19€                
IMPORTO RESIDUO DA RIPARTIRE Funzioni miste 3.960,05€            

FIS da ripartire 24.277,12€       Economie Funzioni miste 2014/15 294,24€                
quota docenti 36.524,00€           quota ATA 15.268,16€          51.792,16€           

Ripartizione 

pesata FIS
70,5% 29,5%

quota docenti quota ATA
quota ass. 

amm.vi

quota coll. 

scol.
FIS 15/16 24.277,12€       20.517,49€           3.759,63€            1.139,68€      2.619,95€     retribuzione oraria n° organico di fatto compreso O.P. tempo pieno 30/36 18/36 12/36

Economie FIS 14/15 191,76€            50,48€                   141,28€                42,83€            98,45€          docenti 17,50€                   89,5
Totale 24.468,88€       20.567,97€           3.900,91€            1.182,51€      2.718,40€     assistenti amministrativi 14,50€                   6 4 2

collaboratori scolastici 12,50€                   16 13 2 1

n° docenti organico fatto Organico Potenziato (O.P.)

quota docenti quota ATA 13 Infanzia 5*6/12 2,5

Progetto "Intreccio di fili 

colortai" (Art. 9 CCNL/07)
1.737,00€         93,3% 6,7% 36 Primarie

 €             1.621,00  €               116,00 38 Secondaria

87 Totale

quota docenti quota ATA
Progetto "Frutta nelle 

scuole"
672,19€            41,7% 58,3%

 €                 280,00  €               392,19 

INCARICHI SICUREZZA peso n° Totale quota
quota per 

incarico
N° docenti n° ATA quota docenti quota ATA

ASPP 1 4 700,00€                    €            175,00 4 0 700,00€                                           -€                       
Responsabili Presidi 0,25 8 350,00€                    €              43,75 4 4 175,00€                                           175,00€                 

TOTALE 12 1.050,00€                €                                           875,00 175,00€                 
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